ОТЧЕТ 

о реализованных проектах и/или мероприятиях за 2009-2010 учебный год

студенческого объединения 

«БУДЬ СРЕДИ НАС!»

	Дата/

период
	Мероприятие
	Описание 

мероприятия
	Полученные 

результаты
	Количество участников
	Примечания

	Октябрь 

2009
	Выпуск периодического студенческого издания «Вестник «Менеджер-Форум», № 14
	Вестник представляет собой издание с насыщенной рубрикацией, оригинальным дизайном, фирменным стилем, объём 40-48 страниц. 

В центре внимания вестника – не только события студенческой жизни, но и актуальные проблемы управления, т.е. выражена профессиональная направленность издания.

Над каждым номером работает 15 - 25 участников проекта (Редакционный совет, корреспонденты,  волонтеры). 

Помимо очередных номеров, выпускаются сопутствующие материалы (спецвыпуски, дайджест, календарь активного студента).
	Вестник МФ представляет собой своеобразную базу профессиональной управленческой практики, позволяет студентам полнее реализовать творческий и личностный 

потенциал. 

Это «испытательный полигон» и стартовая площадка различных направлений проекта «БУДЬ СРЕДИ НАС!», а также важная составляющая корпоративной культуры кафедры ЭУП.

Вестник МФ достойно представляет молодежную прессу СибГИУ на официальных мероприятиях различного уровня (областной молодежный Форум «СТАРТ-2009» в г. Кемерово, тематические выставки Кузбасской ярмарки, городской конкурс молодых журналистов), тем самым укрепляя положительный имидж университета. 


	13 (работа над номером).

Читательская аудитория – 250 – 300 человек
	Тираж 100 экз.



	Ноябрь 

2009
	Спецвыпуск периодического студенческого издания «Вестник «Менеджер-Форум» - «Студентам младших курсов о кафедре ЭУП»
	
	
	Читательская аудитория – студенты 1-2 курса
	Выпуск распространялся как специальное приложение к МФ № 14

	Ноябрь 

2009
	Выпуск периодического студенческого издания «Вестник «Менеджер-Форум», № 15
	
	
	17 (работа над номером).

Читательская аудитория – 250 – 300 человек
	Тираж 100 экз.



	Ноябрь 

2009
	Спецвыпуск периодического студенческого издания «Вестник «Менеджер-Форум» - «Дайджест» (содержит в себе отрезной календарь активного студента)
	
	
	Читательская аудитория – 250 – 300 человек
	Содержит в себе краткий обзор по всем выпущенным на тот момент времени номерам вестника

	Декабрь-Январь 2009/

2010
	Выпуск периодического студенческого издания «Вестник «Менеджер-Форум», № 16
	
	
	28 (работа над номером).

Читательская аудитория – 250 – 300 человек
	Тираж 100 экз.



	Апрель 2010
	Спецвыпуск периодического студенческого издания «Вестник «Менеджер-Форум» - «Абитуриенту о кафедре ЭУП»
	
	
	Читательская аудитория – абитуриенты
	Впервые тираж составил 150 экз.

Все вышеперечисленные номера вестника прилагаются


	Дата
	Мероприятие
	Описание 

мероприятия
	Полученные 

результаты
	Количество участников
	Примечания

	В 20-х числах мая 2010 

(проводится ежегодно в последнюю учебную неделю весеннего семестра)


	Третий Аукцион проекта «БУДЬ СРЕДИ НАС!»
	В рамках проекта «БУДЬ СРЕДИ НАС!» действует система поощрительных бонусных баллов (ББ). Студенты «зарабатывают» ББ с учетом своей активности в реализации всех направлений проекта, а также достижений в учебной, научной, внеучебной деятельности. В мае каждого года проводится Аукцион, где студенты могут обменять свои ББ на ценные и полезные призы. Призовой фонд предоставляет кафедра ЭУП.


	В Аукционе на равных участвуют бюджетники и студенты, обучающиеся на коммерческой основе. Стимулируется и поощряется студенческая активность
	Около 50 человек (планируемое)
	Прилагается Положение об Аукционе, Памятка участника Аукциона, образец бланка 

заявки на участие, 

фотоотчеты Аукционов 2008 и 2009 гг.

	14 октября 2009 (проводится ежегодно в сктябре)


	День кафедры ЭУП
	В рамках Дня кафедры ЭУП проходит презентация кафедры, проводится Посвящение в специальность студентов 1 курса, вручается «Кодекс менеджера», сувениры с символикой кафедры
	Данная часть проекта является особо весомой для формирования корпоративная культуры кафедры и университета, 

благоприятного 

социально-психологического климата 
	40 - 60 (младшие курсы),

70 – 120 (всего участников)
	Прилагаются фотоотчеты

	Март-Май 2010

(проводится периодически)
	Третий дистанционный мастер-класс (ДМК) по управленческим дисциплинам «Есть контакт!»
	В ходе реализации данной  части проекта топ-менеджеры делятся своим опытом, выступают в качестве тьюторов. При этом они предлагают студентам попробовать свои силы в решении управленческих задач, максимально приближенных к реальности, а также получить комментарии специалистов-практиков по поводу предлагаемых вариантов решений
	Баланс интересов обеспечивается за счет вовлечения в ДМК представителей различных социальных групп: студентов, преподавателей, ученых, потенциальных работодателей, абитуриентов, представителей властных структур и органов самоуправления
	15 – 20 человек
	Были проведены ДМК в партнерстве с телерадиокомпанией «АПЕКС» и интернет-провайдером ЗАО «РЦТК». 

Третий ДМК проводится с консалтинговым агентством «НК-Консалтинг»

Прилагаются фотоотчеты

	На постоянной основе 

с 1 июня 2009 


	Создание интернет-клуба «БУДЬ СРЕДИ НАС!» в социальной сети интернета «ВКонтакте»
	Обсуждение тем, обмен новостями проекта, анонс событий и мероприятий, проведение интернет-опросов
	Использование интернет-коммуникаций в процессе создания проектов, использование сети в качестве информационного ресурса
	3 администратора, 

более 60 участников, более 300 посетителей
	Адрес клуба:

http://vkontakte.ru/club9783772

	Дата
	Мероприятие
	Описание 

мероприятия
	Полученные 

результаты
	Количество участников
	Примечания

	30 июня 2009 
	Встреча на 

Старой крепости 

(г. Новокузнецк)
	Обсуждение перспектив развития проекта «БУДЬ СРЕДИ НАС!»
	Намечены мероприятия по развитию проекта:

1. Разработать календарь активного студента.

2. Расширять дистанционные мастер-классы. 

3. Реализовать идею о создании ежегодного Альманаха творческих работ студентов и преподавателей
	13 человек (активисты проекта)
	Прилагаются фотоотчеты

	10 июня 2009, 

с 21 до 22 часов
	Виртуальный круглый стол  с Б.Г. Новокрещиным (Социальная сеть «ВКонтакте», интернет-форум проекта «БУДЬ СРЕДИ НАС!»)
	Виртуальный круглый стол, посвященный обсуждению перспектив практического использования студенческих проектов, выполненный по дисциплинам «Информационные технологии в экономике и управлении»
	Использование интернет-коммуникаций в процессе создания проектов
	10 человек
	http://vkontakte.ru/club

9783772

	Июнь 2009
	Опрос читателей вестника МФ на тему 

«Социальные сети» 

(1 этап)
	Цель опроса заключается в выявлении отношения общества к социальным сетям и значимости сетей для различных групп респондентов
	Процесс опроса еще не закончен, планируется результаты привести в динамике, с точки зрения различных групп респондентов
	50 респондентов
	Опрос включает в себя несколько этапов, которые будут приведены ниже

	4 июля 2009
	Презентация вестника «Менеджер-Форум» (г. Новокузнецк, пр. Кузнецкстроевский, напротив Дома творческих союзов)
	На Дне города Вестник МФ совместно с редакцией газеты «Наш университет» представлял прессу СибГИУ
	Активисты проекта «БУДЬ СРЕДИ НАС!» рассказали о СибГИУ, кафедре ЭУП, вестнике МФ, провели конкурс для горожан и гостей города 
	5 активистов проекта – ведущие и стендисты, более 20 горожан и гостей города - участники конкурса
	Прилагается материал по презентации

	31 октября 2009
	Создание информационного сайт вестника «Менеджер-Форум»
	Сайт был создан участниками проекта для информирования читателей вестника, поддержания обратной связи, популяризации проекта
	Использование сети интернет в качестве информационного 

ресурса
	1 администратор сайта, более 100 посетителей
	Адрес сайта www.

menedger-forum.

narod2.ru

	Октябрь 2009
	Календарь активного студента
	Разработан и вручен по адресным заявкам Календарь активного студента, содержащий в себе вкладыш для записей. Идея «родилась» в результате «мозгового штурма» (встреча на Старой крепости, п. 11). Дизайнер календаря – Павел Черемнов
	Данный календарь является авторским, он уникален в своём исполнении, удобен в использовании, помогает владельцу организовать своё время рационально, также имеет социальную значимость
	Более 30 человек
	Прилагается экземпляр Календаря активного студента 

	Дата
	Мероприятие
	Описание 

мероприятия
	Полученные 

результаты
	Количество участников
	Примечания

	10-12  ноября  2009
	Опрос на тему «Социальные сети»
	Проведен опрос участников Регионального тура Всероссийской олимпиады по менеджменту  на тему «Социальные сети»


	Ранее проведенное исследование расширено за счет опроса участников других городов Сибирского региона (Новосибирска, Иркутска)
	15 респондентов


	Прилагается разработанная форма опросного листа. Обобщенные результаты исследования будут опубликованы в вестнике МФ № 17 (апрель-май 2010)

	10-12  ноября  2009
	Конкурс вестника МФ
	На Олимпийской вечеринке проведен конкурс вестника МФ для олимпийцев-гостей, разыгран и вручен приз – книга Питера Друкера


	Укрепление положительного имиджа кафедры ЭУП и университета, социально-психологический эффект
	15 (участники конкурса),

а также  зрители - участники Олимпийской вечеринки


	Прилагается фотоотчет

	10-12  ноября  2009
	Участие в работе обеспечивающей подсистемы регионального тура Всероссийской олимпиады по менеджменту
	Разработка сценария и проведение Олимпийской вечеринки.

Участие в организационном обеспечении Олимпиады (кураторы команд, менеджеры по залу, курьеры и т.п.)
	Укрепление положительного имиджа кафедры ЭУП и университета, социально-психологический эффект
	Всего более 30
	Прилагается фотоотчет

	18-20 

ноября 2009
	Вестник МФ совместно с редакцией газеты «Наш университет» организовал работу стенда СибГИУ (г. Новокузнецк, бизнес-центр «Сити»

Выставка-ярмарка «Реклама. СМИ. Полиграфия»)
	На стенде проведена презентация проекта «БУДЬ СРЕДИ НАС!», раздавались буклеты и дайджест вестника МФ
	Устанавливались деловые контакты
	10 стендистов,

1 ответственный за работу стенда,

более 50 посетителей стенда


	Прилагаются фотоотчеты

	26-27 

ноября 2009
	Опрос на тему «Социальные сети»
	Роман Бисеров и Олеся Вопиловская провели анкетирование  участников площадки «Научно-техническая и проектная деятельность молодежи» (г. Кемерово, областной молодежный Форум «СТАРТ-2009»)
	Ранее проведенное исследование расширено за счет опроса участников других городов Кузбасса
	8 респондентов
	Прилагается разработанная форма опросного листа. Обобщенные результаты исследования будут опубликованы в вестнике МФ № 17

	Дата
	Мероприятие
	Описание

мероприятия
	Полученные

результаты
	Количество участников
	Примечания

	Октябрь 2009 (МФ № 14, с. 29-31)

Ноябрь 2009 (МФ № 15, с. 35)

Январь 2010 (МФ № 16, с. 44 - 47)
	Конкурсы 

вестника МФ


	Начиная с вестника МФ № 12, выходит рубрика «Тенденции «Глобализации», задуманная для реализации концепции «обучение с развлечением». В этой рубрике размещаются тематические конкурсы для читателей МФ, а среди приславших в срок верные ответы (электронной почтой, sms-сообщением или в рукописном/печатном вариантах в редакцию) разыгрываются призы от компании «Веста» - эксклюзивного спонсора и информационного партнера вестника.

Состав призов: билеты в кино, пригласительные в боулинг, дисконтная карта и пр.
	Укрепление положительного имиджа кафедры ЭУП и университета, социально-психологический эффект.

Приобретение студентами-управленцами практического опыта установления деловых контактов с бизнес-средой, самостоятельного формирования взаимовыгодных предложений о сотрудничестве.

Расширение кругозора при решении заданий
	10 – 20 человек
	Прилагаются конкурсные задания, итоги конкурсов, 

фотоотчеты

	На постоянной основе с сентября 2009 
	Проект 

«Наш Альманах»
	Создание Альманаха 

творческих работ 

студентов и 

преподавателей 

(стихи, проза, рисунки и т.п.) 

Планируется запустить сайт Альманаха в режиме онлайн. 

В дальнейшем предполагается публикация 

Альманаха 

один раз в год.



	Создан электронный ящик, на котором накапливается подборка работ. Лучшие работы публикуются в  вестнике МФ.  

Разработаны варианты дизайна обложки (для печатного варианта).

Разрабатывается программная оболочка для сайта Альманаха.
	
	e-mail 

проекта:

 almanah-eu@yandex.ru
Прилагается макет обложки и внутреннего оформления.

Проект открыт для всех желающих

































































